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La Ol septembrie 1971 se infiinta Liceul Pedagogic la Slobozia, prin transferul claselor
de profil din judetul Calarasi, intr-un local nou, in care functioneazi si in prezent. La inceput erau
23 de profesori si 4 invatatori pentru scoala de aplicatie. Practica pedagogica era coordonati de
profesorul de pedagogie Stancu Nicolae, care a ramas fidel acestei institutii pana la pensionarea
sa. Din colectivul inifial au facut parte profesorii: Stoica Gheorghe (matematica), lordache
Floarea (psihologie), Sterescu Doina i Chiru Nicolae (limba roméni), Vlaicu lon (istorie),
Golovei Axenia (chimie), Stoiciu Ana (biologie), Kun Mihaela (desen), Nedelcu Gheorghe si
Micu Livia (muzici), Horhocea Ecaterina (educatie fizicd) si invaitorii Petre Eugenia, Manoliu
Elena, Timofte Angela si Nitu Rada.

in anii urmatori, colectivului i s-au alaturat profesori care s-au identificat cu destinele
institutiei: Zaharia Aurel si Mateias Alexandra (pedagogie), Paslaru Vasile (matematica),
Paraschiv Anca, Vlad Elvira, Butoi Mihaela si Anghel Ana (limba roména), Petrescu Maria si Ilie
Gratiela (istorie), Vochita Cristina si Draghicescu Olimpia (limba rusd), Biciusca Maria
(biologie), Nistorescu Mircea (desen), Nistorescu Elisabeta si lonita Nitd (muzicd), Sima
Octavian (educatie fizica), Frunzi Elena (fizicd), invatatorii Stochirlea Maria, Teodorescu
Camelia si Bazac Corina si educatoarea Pamblici Maria.

Acest nucleu initial statornic (din care cativa functioneaza si in prezent) a reusit sa
contureze personalitatea inconfundabila a scolii ce avea si devinad una de referintd nu doar pentru
absolventii sau profesorii ei, ci mai ales pentru comunitatea judetelor in care s-au integrat vreme
de 45 de ani fostii ei elevi.

Din 1971 pana in 2016 au absolvit profilul pedagogic 35 de promotii. in 1972 au mers la
catedrd 28 de absolventi, multi dintre ei devenind apoi profesori, juristi, economisti etc. Au fost si
ani de varf, cand, in functie de necesarul de invadtori si educatoare, au fost promotii cu 131 de
absolventi in 1974 si 142 de absolventi, in 1978. in total, in cei 45 de ani de existenta, au absolvit
peste 1950 de invatatori si educatoare.

incepand din 1974 $i pana in 1978 a functionat in cadrul Liceului Pedagogic si Scoala
Postliceala de educatoare, cu durata de 2 ani. in perioada 1983 — 1990, conform comenzii sociale,
invd{amantul vocational a fost desfiintat, profilul liceului devenind agroindustrial. Dupa 1990,
profilul pedagogic a revenit, institutia devenind una dintre cele mai mari ale Judetului, acoperind
toate treptele de invatamant. Au fost infiintate si alte profiluri: filologie, matematici —
informatica, economic, matematici — fizica.

Din anul scolar 1998 — 1999, la Liceul Pedagogic din Slobozia functioneazi clase de
invalamant primar organizate in alternativa educationala Step — by - Step, la initiativa
inspectorului general adjunct de atunci, profesor Turcu Simona si a directorului liceului din acea
perioada, profesor Vlad Elvira. Succesul alternativei se datoreazi aportului emotional si
profesional al invatatoarei de pe atunci, doamna Popescu Ecaterina, primul formator regional din
Judetul lalomita, al carei exemplu de dedicare a fost urmat de invatatoarele Neacsu Pauna, Neagu
Mihaela, Francu Mariana, Plaiasu Mariana, Nedelcu Luisa si Toma Florentina.
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Intre anii 1999 — 2004, a functionat in cadrul Liceului Pedagogic, ca filiald a
Universitatii ,,Ovidius” din Constanta, Colegiul Universitar de Institutori, condus de doamna
profesor Anca-Denisa Petrache.

Din anul 1996, Liceul Pedagogic a primit hramul Sfantului Nicolae, motiv pentru care,
in fiecare an, in luna decembrie se sarbatoreste ziua scolii. De-a lungul timpului, liceul a fost
cunoscut sub nume precum $coala Normald, Scoala Normali ,Matei Basarab” (din 1991) si
Liceul Pedagogic , Matei Basarab” (din 1998).

Incd de la infiintare, Liceul Pedagogic din Slobozia a avut la conducerea sa oameni
inzestrai cu calitdti cu adevarat extraordinare, care imbina autoritatea manageriala si profesionala
cu apropierea de oameni si colegialitatea.

Parintele spiritual al liceului este exceptionalul profesor Titus Nifu, inspector scolar
general al judetului lalomita in acea perioada. Dincolo de contributiile structurale si institutionale,
lui ii apartin initiativele care au ca scop stimularea creativitagii didactice si a conservirii unor
valori, printre care se pot consemna: »Monografia scolii Saveni”; tipariturile ,.Istoria
invatamantului ialomitean” in doua volume, autor Gheorghe Parnuta; ,,Cantece de pe lalomita”;
»Folclorul muzical din lalomita”, autor prof. Nedelcu Gheorghe; , Preocupiri si cercetiri
metodico-pedagogice”, o serie de 5 aparitii; simpozionul bianual ,,Scoala si viata”, actiuni de
anvergurd la care participau 500-600 de educatoare, invaatori, profesori, sub egida unor
academicieni, profesori universitari, lectori, cercetatori si alti specialisti din domenii tangente,
care prezentau comunicdri de ultima ori; rezultatele se inmanuncheau in tiparituri in care erau
incluse si realizirile cadrelor didactice din judet.

Primul director al Liceului Pedagogic a fost profesorul Radu Victoria, care a condus
scoala in perioada 1971 — 1982, lasandu-si amprenta asupra evolutiei ulterioare a acesteia.
Organizarea scolii de aplicatie, indrumarea cadrelor didactice si a elevilor de la profilul
pedagogic in plan metodic, exigenta, disciplina, mandria de a fi profesor sau elev la Liceul
Pedagogic, realizarea unor mape consistente de material didactic care urmau sa devina ,,zestrea”
fiecarui absolvent, vizitele in scolile din mediul rural, activitdfile desfigurate in spatii
neconventionale au fost doar céteva dintre | lectiile” pe care elevi si profesori deopotriva si le-au
insusit de la domnia sa. Ca dascil, isi desfasura orele dupd modelul ,,Domnului Trandafir”, fiind
si unul dintre autorii manualului de ..Metodica predarii istoriei in ciclul primar”.

Profesorul Stancu Nicolae, cel de-al doilea director, a condus aceastd institutie intr-o
perioadd de framantari (1982 - 1990), in care profilul liceului s-a schimbat in agroindustrial. in
calitate de profesor de pedagogie si de director, a facut toate demersurile posibile pentru a
reinnoda traditia, lucru care s-a si intamplat in anul 1990. Director exceptional si profesor de
vocatie, cu nenumdirate premii obtinute cu elevii la olimpiadele nationale de profil, primul
profesor doctor al judetului si autoritate profesionala recunoscutd la nivel nagional, a devenit
inspector scolar general, dar a rimas si profesor de pedagogie, conducand generatii de elevi la
infelegerea tainelor procesului didactic.

In perioada 1991 — 1999, conducerea Scolii Normale ,,Matei Basarab” a fost asigurata
de doamna profesor Vlad Elvira, dascil de exceptie care a reusit sa imbine armonios respectul
traditiilor deja impuse in liceu cu incercarea de a alinia acest tip de institutie la transformarile
care aveau loc in societatea romaneasca. Astfel, schimburile de experien{a cu scoli din Belgia si
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Italia au creat deschiderea necesara integririi unor strategii didactice inovative, care apoi au fost
impdrtagite altor institutii scolare din judet. Doamna profesor Vlad Elvira a contribuit la aparitia
in peisajul invadmantului ialomitean a Seminarului Teologic Ortodox si a Colegiului Universitar
Pedagogic. Ca director, a inzestrat liceul cu unul dintre primele laboratoare de informatica din
Judet si cu o sala de festivitagi. De asemenea, ca promotor al performantei, a facilitat ridicarea si
menfinerea scolii pe unul dintre primele locuri, la nivel national, in domeniul premiilor la
olimpiadele scolare de profil.

Un alt profesionist care a marcat destinul inva{amantului pedagogic in lalomita este
profesorul si directorul Zaharia Aurel (1999 — 2008). Este omul - model pentru generatiile la
formarea carora a contribuit, discret, eficient, inzestrat cu un talent pedagogic autentic si cu
proverbiala rdbdare ardeleneascd. Impune prin profesionalismul siu recunoasterea colegilor,
determindnd o atmosfera benefica in ceea ce priveste relatiile interumane, incurajandu-i pe cei
care au nevoie de sprijin moral si profesional. In aceastd perioada, se situeaza la un nivel ridicat
atat performaniele elevilor, cat si ale profesorilor, prin rezultatele foarte bune obtinute la
concursurile judetene si nationale,

o Dinamica structurii scolii pe nivele de invitimant in ultimii 5 ani:

Anul Inv. Invatamant Invatamant Invatamant Total
scolar prescolar primar gimnazial liceal
Nr. Nr. Numar | Numar | Numar | Numar | Numar  Numar | Clase | C opii/

‘ grupe | copii | clase | elevi clase |elevi |clase |elevi elevi
2020 - 1 13 10 206 9 226 21 595 41 1048
2021
2021 - 1 17 10 204 9 218 20 563 40 1002
2022
2022 - 1 8 10 218 9 209 20 BaT 40 972
2023 |
2023 - 1 11 10 227 9 202 21 537 41 997
2024

12024 - 1 8 11 248 8 192 22 | 557 42 1005
2025 o |

© Resursele materiale (“resurse reci)
Numar de cladiri: 3

- Scoala CORP A

- Scoala CORP B

- Sala de gimnastica CORP C
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Scoala CORP Scoala CORP B Sala de gimnastici
A
Anul constructiei 1971 1971
Suprafati desfasurati 2240 2110
Numirsili de clasa 14 31 - o B
Numir cabinete si B 0
laboratoare
Material constructie Ciaramida Caramida
pereti 4
Plansee sau tavane Prefabricate Prefabricate
Acoperis Sarpanta Sarpanta Sarpanta
invelitoare | Tigli metalici Tigld metalica
Numirdenivele Lo D o S

* Organizarea spatiului scolar

Nr. entitifi |

Aprecierea stirii

Entitate spatiu scolar
Sala de grupi/ clasi Buni
Laborator pe discipline Buna
Sali de gimnastici Foarte bunia
Biblioteca Buni

Sali profesorali

Foarte buna

Cabinet de asistenti si consiliere

Foarte buni 4{

__Sala sprijin educational si logopedie

__Foarte buni

Sala de festivitagi | o Buni ———

Elevii

e Numirul de grupe/ clase : _ S
[ Anul Ciclul preprimar Ciclul primar Ciclul gimnazial Ciclul liceal .

scolar Gl | G2 | G3 [0 1|0/ |IV|T|[V|VI|VI[VIN|T|IX|X]|XI]X1 R
21 = 0331033103312 12]/202 [2 [10]23 [2 |2 g 5 5 55 ‘ 20
2022 o , [ _ -
2022 - U3 Lo o 2 |2 |27 2% E a8 ‘ 3" 15 B e i 20‘
2023 { | |
2023 - B33 0,33 (W3l 2 32 llodel 2 Fiol 2 (o6 2 |8 9 FREl 5 (855 !21\
2024 _ | -
2024 - 033 (033033 (3(2(2[2 [2 11212 [2 |2 86 [6]5 | 5 [22]
| 2025 RS o - ol B B |




Date privind fluxurile de elevi:
-procente de promovabilitate la examenele nationale in ultimii ani :

An scolar 2021 - 2022 - 2023 - 2024 -
2022 2023 2024 2025
Procent EN 97,83 | 91,67% | 90,24% | 95,55%
% 1 elev cu S elevi
PIP cu PIP
Procent 90.29 | 91,39% | 90.55% | 94%
Bacalaureat % 2 elevi
S - cu PIP s
- procente de repetentie
Anscolar | 2021- | 2022- [ 2023- | 2024-
2022 2023 2024 2025
_procent 030 | 1,92% | 1,65% | 080
- procent de promovabilitate in clasa urmitoare:
Anscolar | 2021- | 2022- 2023 - 2024 - |
2022 2023 2024 2025 ’
procent 99,70 | 98,28% | 98,35% | 99.20% |

- rata abandonului scolar

Anscolar | 2021- | 2022- | 2023- | 2024-
| 2022 | 2023 | 2024 | 2025
| procent 0,30 0,63 | 031 0,20

Personalul didactic
e Situatia incadrarii cu personal calificat in ultimii ani
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Indicatorul

2020 - 20

2022 - 2023

Cad dactice
necalificate

e Distributia pe grade didactice:

2022 -
2023

2021 -
2022

Criteriul

2023

2024

2024

2025
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® _Acoperirea normelor didactice cu personal angajat
Criteriul

2022 2023 | 2024

Nr. de norme acoperite cu personalul
scolii in cadrul normei didactice

Nr. de norme acoperite cu colaboratori,
la plata cu ora

e) Personalul didactic auxiliar si nedidactic:

Indicator Numar norme

Personal nedidactic

ANALIZA PESTE
Contextul politic:

Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;
Legea nr. 53/2003, cu modificirile si completarile ulterioare:

adoptiei;

Legea nr. 70 din 29 martie 2023 pentru modificarea Legii nr. 273/2004 privind procedura
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Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanitatea in munci, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor:;

Legea Arhivelor Nationale nr. 16/1996 cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 233/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind
reglementarea activititii de solutionare a petitiilor;

Legea nr. 190/18 iulie 2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date;

Legea nr. 544/2001 privind accesul la informatiile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 571/2004 privind protectia personalului din autoritétile publice, entitatile publice si
din alte unitati care semnaleaza incalciri ale legii;

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completirile ulterioare;

Legea nr. 208 din 11 iulie 2025 pentru modificarea si completarea privind achizitiile publice;
Legea contabilitatii nr. 82/1991, cu modificarile si completirile ulterioare;

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare:

Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspunderea in
legaturd cu gestionarea bunurilor, modificata prin Legea nr. 54/1994;

Legea nr. 32/1994 privind sponsorizarea, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania;

Legea bibliotecilor nr. 334/2002, cu modificarile si completarile ulterioare:

Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completérile ulterioare;

Legea nr. 143/2022 pentru modificarea si completarea art. 129 din Legea nr. 272/2004 privind
protectia si promovarea drepturilor copilului si pentru stabilirea unor masuri de asistenta
sociala;

Legea educatiei fizice si sportului nr. 69/2000;

Legea nr. 8 din 4 januarie 2025 pentru modificarea si completarea art. 6 din Legea educatiei
fizice si sportului nr. 69/2000;

Legea 126/2002 - pentru aprobarea OG 33/2001 privind acordarea de rechizite scolare in anul
scolar 2001-2002;

Legea nr. 162/31 mai 2025 pentru utilizarea autovehiculelor scolare destinate transportului
elevilor din invatamantul preuniversitar de stat;

Legea nr. 269/2004 privind acordarea unui ajutor financiar in vederea stimularii achizitionarii
de calculatoare, cu modificarile si complketarile ulterioare:

Legea nr. 75/1994 privind arborarea drapelului Roméniei, intonarea imnului national si
folosirea sigiliilor cu stema Roméniei de citre autoritatile si institutiile publice, cu
completarile ulterioare:
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OUG nr. 128/2023 pentru unele masuri referitoare la salarizarea personalului din invatimant
s1 alte sectoare de activitate bugetara, art. [

OUG nr. 95/2024 pentru modificarea si completarea Legii invitdmantului preuniversitar nr.
198/2023;

OUG nr. 36/2025 pentru stabilirea unor masuri privind personalul platit din fonduri publice;
OUG nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice
pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene;

OUG nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul
cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale, pentru
modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor termene,
art. 1I;

OUG nr. 127 din 15 decembrie 2021 pentru modificarea Legii nr. 176/2010 privind
integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea
Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative si a art. I1I din
Legea nr. 105/2020 pentru completarea Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea
functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007
privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si
pentru modificarea si completarea altor acte normative:

OUG nr. 83/2023 privind unele masuri pentru sustinerea prescolarilor si elevilor dezavantajati
care beneficiaza de sprijin educational pe bazi de tichete sociale pe suport electronic acordate
din fonduri externe nerambursabile si luarea unor masuri in domeniul educatiei;

OUG nr. 96/2003 privind protectia maternitatii la locurile de munca, cu modificarile si
completarile ulterioare;

OG nr. 112/2000 pentru reglementarea procesului de scoatere din functiune, casare si
valorificare a activelor corporale care alcituiesc domeniul public al statului si al unitatilor
administrativ-teritoriale.

HG nr. 1065/2024 privind aprobarea Planului national de combatere a violentei scolare;

HG nr. 599 din 2 august 2018 pentru aprobarea Metodologiei standard de evaluare a riscurilor
de coruptie in cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreuni cu indicatorii de
estimare a probabilitatii de materializare a riscurilor de coruptie, cu indicatorii de estimare a
impactului in situatia materializarii riscurilor de coruptie si formatul registrului riscurilor de
coruptie, precum si pentru aprobarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in
cadrul autoritatilor si institutiilor publice centrale, impreund cu formatul raportului anual de
evaluare a incidentelor de integritate.

HG nr. 931 din 01.09.2021 privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de
organizare a activitatii si procedura de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
consilierului de eticd precum si pentru aprobarea modalitatii de raportare a institutiilor si
autoritdtilor in scopul implementarii, monitorizarii si_controlului respectdrii principiilor si
normelor privind conduita functionarilor publici;

HG nr. 540/2024 privind aprobarea Strategiei nationale pentru prevenirea si combaterea
antisemitismului, xenofobiei, radicalizarii si a discursului instigator la ura 2025-2027;
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HG nr. 27 din 31 ianuarie 2025 pentru modificarea si completarea Metodologiei privind
prevenirea si combaterea hartuirii pe criteriul de sex, precum si a hértuirii morale la locul de
munca, aprobata prin Hotéararea Guvernului nr. 970/2023.

HG nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice;

HG nr. 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritafilor si institutiilor
publice pe perioada delegarii si detasarii in alta localitate, precum si in cazul deplasirii in
interesul serviciului;

HG nr. 518/1995 privind unele drepturi si obligatii ale personalului roman trimis in strainatate
pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar;

HG nr. 582 din 15 iulie 2015 pentru modificarea si completarea HG nr. 518/1995 privind
unele drepturi si obligatii ale personalului roman trimis in striinitate pentru indeplinirea unor
misiuni cu caracter temporar;

HG nr. 569/2015 pentru aprobarea Normelor metodologice privind decontarea cheltuielilor
pentru naveta la si de la locul de munci a cadrelor didactice si a personalului didactic auxiliar
din invatamantul preuniversitar de stat;

HG nr. 34/2018 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea locurilor de munca,
a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii de munca, precum si a
conditiilor de acordare a acestuia pentru personalul din familia ocupationala de functii
bugetare "Invitimant";

HG nr. 64 din 20 februarie 2025 pentru aprobarea Normelor de aplicare a prevederilor art. V
alin. (1) si (2) din OUG nr. 53/2025 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din
unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;
HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice.

HG nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie si a
standardelor de acreditare si de evaluare externa periodica in invagdmantul preuniversitar;

HG nr. 631 din 11 mai 2025 pentru modificarea anexei la HG nr. 994/2020 privind aprobarea
standardelor de autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de
evaluare externd periodica in invatdmantul preuniversitar;

HG nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucrétorilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

HG nr. 652/2025 privind aprobarea Programului pentru scoli al Romaniei in perioada 2025-
2029, precum si pentru stabilirea bugetului pentru implementarea acestuia in anul scolar
2025-2025;

HG nr. 1251/2005 privind unele masuri de imbunitatire a activitatii de invatare, instruire,
compensare, recuperare si protecfie speciald a copiilor/elevilor/tinerilor cu cerinte educative
speciale din cadrul sistemului de inva{amant special si special integrat;

HG nr. 838 din 29 iunie 2022 privind stabilirea cuantumului limitelor minime de cheltuieli
aferente  drepturilor la  imbricaminte, incaltiminte, materiale igienico-sanitare,
rechizite/manuale, jucirii, transport, materiale cultural-sportive, precum si sumele de bani
pentru nevoi personale, pentru copiii si tinerii pentru care s-a stabilit o masura de protectie
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speciald intr-un serviciu public de tip rezidential, precum si pentru mamele protejate in centre
maternale;

HG nr. 564/2017 privind modalitatea de acordare a drepturilor copiilor cu cerinte
educationale speciale scolarizati in sistemul de invatdmant preuniversitar, cu modificarile si
completarile ulterioare;

HG nr. 295 din 27 martie 2025 privind Registrul general de evidentd a salariatilor - REGES-
ONLINE;

OMMEFTSS nr. 1107 din 6 mai 2025 pentru aprobarea Procedurii de acces in vederea
completarii, transmiterii si interogirii datelor in/din Registrul general de evidenti a
salariatilor - REGES-ONLINE;

CCMUNSNCIP, inregistrat la Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale,
sub nr. 1104/ UPDSPS/09.07.2025;

OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor
publice;

Ordinul nr. 438/4629/2025 privind asigurarea asistentei medicale a prescolarilor, elevilor din
unitatile de invatamant preuniversitar si studentilor din institutiile de invatdmant superior
pentru mentinerea starii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viata
sdnatos;

Ordinul ministrului sanatatii nr.1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend din unitatile
pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea copiilor si tinerilor:

OMDLPA nr. 770/2025 pentru aprobarea reglementarii tehnice ., Normativ privind urmarirea
comportarii in exploatare a constructiilor, indicativ P 130-2025";

OMEFP nr. 538/2009 privind aprobarea procedurilor pentru managementului riscului;

OMEP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completérile ulterioare;
OMFP nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la
exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru
persoanele care desfagoara activitatea de control financiar preventiv propriu;

OMF 1753/2004 Normele privind organizarea si efectuarea inventarierii;

OMFP nr. 2634/2015 — privind documentele financiar contabile, cu modificarile si
completdrile ulterioare;

OMF nr. 699/2024 privind transmiterea situatiilor financiare trimestriale si anuale, precum si
a unor raportari financiare lunare centralizate intocmite de institutiile publice incepand cu
anul 2025 si pentru modificarea si completarea unor ordine ale ministrului finantelor publice
in domeniul contabilitatii institutiilor publice;

OMF nr. 1139/2025 pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind
organizarea si conducerea contabilitdtii institutiilor publice, Planul de conturi pentru
institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 1917/2005:

OMEC nr. 5197/2025 pentru aprobarea Procedurii privind reorganizarea unititilor de
invatamant preuniversitar de stat si constituirea formatiunilor de studiu in invatimantul
preuniversitar de stat, in anul scolar 2025-2026, ca urmare a masurilor adoptate prin Legea nr.
14172025 privind unele masuri fiscal-bugetare:
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OMEC nr. 5198/2025 pentru aprobarea Procedurii privind constituirea normelor didactice de
predare-invatare-evaluare in invitimantul preuniversitar, in anul scolar 2025-2026, ca urmare
a aplicarii masurilor adoptate prin Legea nr. 141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;
OMEC nr. 3463/2025 privind structura anului scolar 2025-2026:

OMEN nr. 4831/2018 privind aprobarea Codului-cadru de etica al personalului didactic din
invatdmantul preuniversitar;

OME nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentul-cadru de organizare si functionare a
unitafilor de invatamant preuniversitar:

OMEC nr. 4498/2025 pentru modificarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitatilor de invatamént preuniversitar, aprobat prin. Ordinul ministrului educatiei nr.
5.726/2025;

OME nr. 5707/2024 privind Statutul elevului:

OME nr. 6478/2024 de aprobare a Metodologiei privind portofoliul educational al
prescolarului si al elevului din invatdmantul preuniversitar;

OME nr. 6584/2024 de aprobare a Metodologiei privind intocmirea raportului descriptiv de
evaluare la finalul grupei mari a gradinitei;

OME nr. 6583/2024 privind aprobarea Metodologiei de completare si valorificare a
rapoartelor descriptive de evaluare a dezvoltarii fizice, socioemotionale, cognitive, a
limbajului si a comunicirii, precum si a dezvoltirii capacitatilor si atitudinilor de invitare la
finalul clasei pregatitoare si al clasei I;

OME nr. 6223/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a
consiliilor de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar:

OME nr. 3945/2025 privind aprobarea Procedurii de distributie aleatoric a
anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in formatiunile de studiu;

OMEC nr. 5638/2020 pentru aprobarea Metodologiei privind echivalarea de catre
inspectoratele scolare judetene si Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti a perioadelor
de studii efectuate in strainatate;

OMEC nr. 3992/2025 pentru modificarea Metodologiei de organizare si desfasurare a
examenului de certificare a calificdrii absolventilor invatimantului liceal, filiera vocationala,
aprobata prin OMEN nr. 4.433/2014.

OME nr. 3238/2021 pentru aprobarea Metodologiei privind dezvoltarea curriculumului la
decizia scolii;

OMEN nr. 4694/2019 pentru aprobarea Curriculum-ului pentru educatia timpurie;

OME nr. 4628/2024 cu privire la aprobarea Reperelor fundamentale in invitarea si
dezvoltarea timpurie a copilului de la nastere la 7 ani (RFIDTC);

OME nr. 6584/2024 de aprobare a Metodologiei privind intocmirea raportului descriptiv de
evaluare la finalul grupei mari a gradinitei;

OME nr. 6478/2024 de aprobare a Metodologiei privind portofoliul educational al
prescolarului si al elevului din invatdmantul preuniversitar;

OMECS nr. 5232/2015 privind aprobarea Metodologiei de organizare a predarii disciplinei
Religie in invatamantul preuniversitar:
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OMEN nr. 3218/2018 pentru modificarea Metodologiei de organizare a predarii disciplinei
Religie in invatamantul preuniversitar, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei si cercetrii
stiintifice nr. 5232/2015;

OME nr. 4143/2022 pentru aprobarea Standardelor privind materialele de predare-invitare in
educatia timpurie si a Normativului de dotare minimali pentru serviciile de educatie timpurie
a copiilor de la nastere la 6 ani:

OMECTS nr. 5556 din 7 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare §i
functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de documentare si informare;

OME nr. 4620/2024 privind aprobarea Metodologiei de recunoastere si echivalare a actelor de
studii de nivel preuniversitar obtinute in striinitate si la organizatiile furnizoare de educatie
care scolarizeaza in baza unui curriculum al altui stat, pe teritoriul Romaniei, activititi de
invatdmant preuniversitar;

OME nr. 4634/2024 pentru aprobarea Regulamentului privind regimul actelor de studii si al
documentelor scolare gestionate de unitatile de invatamant preuniversitar:

OMECTS nr. 6143/2011 privind aprobarea Metodologiei de evaluare anualid a activitatii
personalului didactic si didactic auxiliar, cu modificarile si completarile ulterioare (OME nr.
3189/2025, OMEC nr. 4.247/2020);

OME nr. 7930 din 23 decembrie 2024 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
efectuarea concediului de odihni al personalului didactic, de conducere, de indrumare si
control si al personalului de cercetare din invatdmantul de stat;

OMEC nr. 5200/2025 privind stabilirea procedurii de efectuare a platii titlurilor executorii de
catre unitatile/institutiile din invatdmantul preuniversitar de stat, aferenta transelor cu
termenul de plata in anul 2025;

OME nr. 5701/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse si asistenta educationali;

OMEC nr. 3781/2025 pentru aprobarea Procedurii privind monitorizarea audio-video in
cadrul unitatilor de invatamant preuniversitar:

OMEC nr. 3986/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind tipul programelor pentru
dezvoltare in cariera didacticd, asigurarea calitatii programelor si sistemul de acumulare a
creditelor ECTS pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar;

OME nr. 6694/2024 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
invatimantului preuniversitar alternativ:

OME nr. 6930/2024 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea si functionarea
consortiilor scolare;

OMENCS nr. 5086/2016 din 31 august 2016 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
scolarizarea la domiciliu, respectiv infiinfarea de grupe/clase in spitale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

OME nr. 5518/2025 privind aprobarea Metodologiei-cadru de acordare a burselor:

Ordinul ministrului sanatitii si al ministrului muncii, protectiei sociale si persoanelor
varstnice nr. 1306/1883/2016 pentru aprobarea criteriilor biopsihosociale de incadrare a
copiilor cu dizabilitati in grad de handicap si a modalitatilor de aplicare a acestora, cu
modificérile si completarile ulterioare:
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OMECTS nr. 5574 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea
serviciilor de sprijin educational pentru copiii, elevii si tinerii cu cerinte educaionale speciale
integrati in invatamantul de masa, cu modificirile si completarile ulterioare;

OMEN nr. 3103 din 28 ianuarie 2019 privind regimul manualelor scolare in invatimantul
preuniversitar;

OMECI nr. 4775/2009 pentru aprobarea formularelor tipizate generale de biblioteci:

OME nr. 3123 din 9 februarie 2025 pentru modificarea si completarea anexei nr. | la Ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si
sportului nr. 3035/2012 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfisurare a
competitiilor scolare si a de organizare a activitatilor cuprinse in calendarul activitatilor
educative;

OMEN nr. 3060/2014 privind aprobarea Conditiilor de organizare a taberelor, excursiilor,
expeditiilor si a altor activitati de timp liber in sistemul de invatdmant preuniversitar, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

OME nr. 6479/2023 privind aprobarea Metodologiei de organizare a Programului »ocoala
altfel™;

OME nr. 6755/2023 privind aprobarea Metodologiei de organizare a programului »Sdptamana
verde”;

OME nr. 3062 din 25 ianuarie 2022 pentru aprobarea Metodologiei privind organizarea
Programului "A doua sansi" - invagamant primar si a Metodologiei privind organizarea
Programului "A doua sansa" - invatdimant secundar;

OMEN nr. 4802/2017 pentru modificarea si completarea Metodologiei de organizare a
Programului ,.Scoala dupa scoala”, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei, cercetirii,
tineretului si sportului nr. 5349/2011:

OME nr. 4143/2022 pentru aprobarea privind materialele de predare-invatare in educatia
timpurie si a Standardelor de dotare minimala pentru serviciile de educatie timpurie a copiilor
de la nastere la 6 ani:

OME nr. 4144/2022 privind aprobarea Normativului de dotare minimala pentru invatamantul
primar;

OME nr. 4142/2022 pentru aprobarea Normativului de dotare minimald pentru clasele V-
VIII;

OME nr. 3497 din 30 martie 2022 pentru aprobarea standardelor de echipare a unititilor de
invatdmant preuniversitar cu echipamente tehnologice;

OME nr. 6235/2023 pentru aprobarea Procedurii privind managementul cazurilor de violenta
asupra anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor si personalului unitatii de invatamant, precum si
al altor situatii corelate in mediul scolar si al suspiciunii de violentd asupra copiilor in afara
mediului scolar;

OMEC nr. 4200/2025 pentru aprobarea Procedurii privind mecanismul de semnalare anonima
a faptelorde violentd si a suspiciunilor privind consumul de droguri si alte abateri de la
normele de bund conduita in unitatile de invatimant preuniversitar;

OME nr. 7701 din 6 decembrie 2024 privind aprobarea Metodologiei pentru monitorizarea,
evaluarea, identificarea, prevenirea si combaterea segregarii scolare in invatimantul
preuniversitar;
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e OMEN nr. 4511/2017 pentru aprobarea Normelor metodologice privind procurarea, pistrarea,
folosirea, scoaterea din uz si casarea sigiliilor si a timbrului sec cu stema Romaniei de citre
inspectoratele scolare, casele corpului didactic si unitatile de invatimant preuniversitar de stat
si particular acreditate/autorizate, care fac parte din sistemul national de invatdamant
preuniversitar;

e OMEN nr. 4371/13.07.2017 pentru aprobarea Metodologiei privind managementul SIIIR;

e OME nr. 5428 din 8 iulie 2024 pentru aprobarea Regulamentului de organizare si functionare
a Consiliului National al Elevilor;

® 4 pentru modificarea anexelor nr. | si 2 la Ordinul ministrului educatiei nr. 6.072/2023
privind aprobarea unor miasuri tranzitorii aplicabile la nivelul sistemului national de
invatamant preuniversitar si superior;

e Nota MEC nr. 10335/09.10.2020 privind utilizarea modelelor de ,Condica de prezenta”
destinate consemndrii prezentei cadrelor didactice;

® Adresa ME nr. 24984/02.02.2024 privind prevederile legale in materia raspunderii
disciplinare;

e Adresa ME nr. 27031/01.04.2024 privind acordarea indemnizatiei pentru titlul stiintific de
doctor;

® Adresa ME nr. 27850/26.04.2024 privind siguranta rutierd;

° Instructiunea MEN nr. 1/2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitatilor de invatdmant

preuniversitar a Standardului 9 — Proceduri;

Instructiunea ARACIP nr. 1/2021;

Instructiunea ARACIP nr. 2/2021;

Instructiunea ARACIP nr. 3/2021:

Strategia nationala privind siguranta rutiera pentru perioada 2022-2030;

* Strategia nationala pentru educatia continui a adultilor 2025-2030 (SNECA).

Contextul economic:

Oricare ar fi gradul de dezvoltare economic si social, invatamantul angajeaza direct sau mijlocit o
parte insemnatd a populatiei: copii prescolari, elevi, studenti, parinti ai acestora, tineri, precum si
adulti care-si completeaza sau isi reprofileaza pregatirea.

Contextul social:

Pe plan judetean, scaderea populatiei scolare, datorata scaderii natalitatii si emigrarii, precum si
deteriorarea mediului socio-economic si familial impune o rationalizare a retelei scolare si
aplicarea unei politici de promovare sustinuta de imagine in vederea atragerii copiilor.

Contextul tehnologic:

Pe plan national, politica de informatizare in toate domeniile de activitate conduce la
imbunatitirea procesului de predare-invatare prin integrarea mijloacelor IT.

Context ecologic:

Dezvoltarea societitii de consum considers necesars implicarea comunitatilor, a gradinitelor si a
scolilor ca parte a acestora in adoptarea si promovarea unor politici educationale in domeniul
ecologic. Existd indicatori de poluare ridicati, la calitatea aerului, a apei si a solului, factori ce
influenteaza starea generali de sanatate si confort a locuitorilor, dar mai ales a copiilor.,
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vizibilitate redusi si flux deficitar
de informare privind rezultatele
activitafilor din cadrul comisiilor
permanente;

» predominanta sarcinilor
operationale imediate in detrimentul
planificdrii si viziunii strategice pe
termen lung;

e utilizarea limitatdi a mecanismelor
de delegare a responsabilitatilor la
nivelul echipei de conducere;

Curriculum §i dezvoltare curriculari si
extra curriculari

« dificultafi in transpunerea practici a
integrarii curriculare;

e adaptarea limitatd a  actului
educational la nevoile specifice prin
trasee de invatare personalizate;

* nevoia de diversificare a strategiilor
didactice aplicate in context digital
pentru stimularea interesului si a
motivatiei elevilor;

e discrepante intre curriculum-ul

(]

predat si cel invitat.
Resurse umane
| e functionarea suboptimald  a

consiliului clasei ca instrument de
coordonare a eforturilor educative;

» refinerea unor cadre didactice in a
se implica 1in activititi care
depisesc fisa postului;

e urmdrirea deficitard a progresului
realizat in eliminarea carentelor
identificate la nivel individual.
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(1]
spatiului; 7
* deficitul de suprafete destinate
activitatilor auxiliare si logistice;
 absenta infrastructurii de cazare,
transformata intr-un  dezavantaj
major pentru populatia scolard
navetista,

inconsecvente in  recunoasterea

sociald si in modul in care este

perceput statutul profilului

pedagogic;

® restringerea efectivelor de elevi ca
urmare a declinului demografic si a
fenomenului de migratiune extern;

e influenta crescuti a unor modele
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educationale informale care intra in
contradictie cu sistemul de valori
promovat de institutia scolara.

Interpretarea analizei de nevoi:

Se evidentiazd faptul ci prioritatea fundamentali a noului proiect de dezvoltare
institutionald trebuie si vizeze un echilibru strategic intre mentinerea excelentei academice
recunoscute si optimizarea proceselor operationale.

Liceul Pedagogic ,,Matei Basarab™ isi consolideazi statutul de Scoalda Europeana prin
implementarea continua de proiecte europene ca piloni de transformare. Institutia beneficiaza de
un colectiv de cadre didactice inalt calificate si de o bazi materiala modernizatd semnificativ prin
programe precum PNRR si SmartLabs, insa rdméne esentiala transpunerea acestor resurse in
trasee de invétare personalizate care si reduca discrepantele dintre curriculum-ul predat si cel
invatat. D

imensiunea europeand va fi operationalizata prin actualizarea ofertei curriculare cu
discipline optionale ce vizeazi gandirea critica si interculturalitatea, in timp ce componenta
digitala va fi dublatd de eforturi de reabilitare a infrastructurii fizice, in special a Corpului B,
pentru a asigura un mediu de invatare ergonomic si incluziv.

Pe termen lung, succesul institutiei depinde de capacitatea de a transforma dotirile tehnice
de ultimd generatie in experiente de invitare Prin integrarea sustenabila a proiectelor Erasmus-+,
¢Twinning si EPAS, liceul va reusi sa ofere un mediu educational care promoveazi starea de bine
si pregateste absolventi adaptati cerintelor unei piete a muncii europene aflate in plina
transformare digitald si ecologica, asigurdnd totodati o urmdrire riguroasa a progresului
individual al fiecirui elev.

Toate proiectele ce vor fi implementate si cele aflate in sustenabilitate vor asigura
transpunerea in practici a strategiei institutionale, astfel:

¢ Continuarea sustenabilititii proiectul ERASMUS+ K1 Staff Mobility nr. 2019 -1 — ROO01
- KA101 - 062180 "LEARN. INNOVATE. FOCUS. ENJOY (L.LF.E.), prin utilizarea a
doud laboratoare vii, unul in clasa de elevi si unul in curtea scolii, unde se desfasoara in
continuare lectii utilizand si aplicatii online; utilizarea secventelor de planuri de lectie care
implementeaza metodele bazate pe joc create in proiect; utilizarea Smartzoos pentru
realizarea unor activitati de invatare in aer liber, prin integrarea matematicii, geografiei,
artelor i a limbii materne; valorificarea ghidului de activitdti de sensibilizare
interculturala, completat cu un ghid de activitati care pot fi folosite in etapa de reflectie a
lectiilor, elaborate de echipa de proiect, care pot constitui repere pentru pregitirea
interculturald a oricarui proiect.

e Continuarea implementarii proiectului Erasmus+ Actiunea Cheie | - Educatia Scolari
(SCH), Contract numarul 2022-1-RO01-KA121 -SCH-00006442, cu mobilitati ale elevilor
si profesorilor si ale formatorilor.

® Anual, in cadrul proiectelor eTwinning, al EPAS si al proiectelor participante la
competitia Lider european vom promova valorile europene si dimensiunea europeani a
educatiei in scoal, dar si in comunitatea locala si judeteana.
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In cadrul LPMB, fiecare copil conteazd, fiecare vis prinde aripi!
Din iubire pentru copii, din respect pentru educatie!

Misiunea noastra este dezvoltarea potentialului fiecirui elev intr-un climat educational
centrat pe valori europene (respectul pentru diversitate, libertatea, egalitatea, solidaritatea,
democrafia, responsabilitatea si demnitatea umand etc.). Ne propunem sd cultivam personalityfi
active, competente si creative, capabile sa participe cu incredere si discernamant la viata
democraticd europeand si la o societate bazatd pe cunoastere §i inovatie.

Prin cooperare cu tofi partenerii educationali, promovam o culturd a starii de bine si a
invatarii - continue, sustindnd dimensiunea europeand a educatiei oferite: dezvoltarea
competentelor-cheie, a spiritului civic, intercultural si a constiintei identitatii europene.

Ne dorim ca absolventii nostri sa fie cetdfeni europeni activi, capabili sa comunice
eficient in contexte multiculturale, s gdandeasca critic si independent, sa respecte valorile
democratice si drepturile fundamentale ale omului, contribuind la o Europd unita, prospera si
incluziva.

Intreaga activitate a Liceului Pedagogic ., Matei Basarab” Slobozia este orientatd spre
crearea unui mediu educational deschis, modern si dinamic, promotor al valorilor nationale si
europene, al dialogului intercultural si al cooperdrii internationale.

Valorile promovate la nivelul Liceului Pedagogic ,, Matei Basarab” sunt:

® Respectul
Responsabilitatea
Spiritul de echitate
Integritatea
Spiritul inovator si creativitatea
Cetdtenia activd
Excelenta
Perseverenta
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Obiectivul strategic 1: Dezvoltarea la nivel superior a comportamentelor vizate de curriculum
pentru toti prescolarii si a competentelor de citit-scris si calcul matematic pentru toti elevii din
invatimantul primar, prin valorificarea experientelor din cadrul proiectelor europene, in cei patru
ani de implementare a proiectului de dezvoltare institutionali
Obiectivul strategic 2: Tmbunété;irea starii de bine a prescolarilor si a elevilor in vederea

imbunatatirii motivatiei pentru invatare a acestora

Obiectivul strategic 3: Reducerea cu cel putin 50% a numarului cazurilor raportate de violenta
intre copii, in urmitorii 4 ani.
Obiectivul strategic 4: Cresterea anuali cu 10%, in urmatorii 3 ani, a procentului elevilor care iau
medii peste 7 la Evaluarea Nationali si la Examenul National de Bacalaureat

Obiectivul strategic 5: Dezvoltarea dimensiunii europene a educatiei prin implementarea a cel
putin 10 proiecte educationale inovatoare,

international, in cei patru ani de implementare a pr

cu valorificarea parteneriatului national si
oiectului de dezvoltare institutionala

| DIRECTIIDE ACTIUNE ST PLANIFICARE MULTIANGALA |

Obiectiv strategic Termen scurt Termen mediu Termen lung
O.S.1:  Dezvoltarea la |1. Implementarea | 3. Utilizarea | 5. Monitorizarea
nivel superior a | unor ateliere de | aplicatiilor de | progresului prin
comportamentelor  vizate | literatie bazate pe | gamificare pentru | portofolii  digitale ce
de curriculum pentru toti | resursele de | calcul matematic | reflecti  dimensiunea
prescolarii si a | multilingvism din | (transformare digitald) | europeana a institutiei.
competentelor de citit- | proiectele aliniate la un
scris si caleul matematic | Erasmus+. curriculum european. | 6. Generalizarea

pentru toti elevii din

metodelor de predare a

invdtdmaéntul primar, prin | 2. Crearea de fise | 4. Schimburi de bune | scris-cititului prin
valorificarea experientelor | de lucru | practici cu scoli din | povesti  bazate pe
din  cadrul proiectelor | diferentiate pentru | UE pentru transferul | interculturalitate.
europene... a asigura | de strategii didactice

incluziunea elevilor | interactive.

cu ritmuri diferite.
B8R fmbunété;irea starii | 1. Amenajarea unor | 3. Derularea unor | 5. Consolidarea unei
de bine a prescolarilor si a | spatii de invétare | proiecte de |culturi a incluziunii
elevilor in vederea | vie (outdoor) | interculturalitate totale, unde diversitatea
imbunatatirii  motivatiei | pentru promovarea pentru a creste | este vdzutd ca factor
pentru invatare a acestora | conceptelor de | sentimentul de | motivational,

tranzitie verde.

2. Implementarea
unor pauze active

apartenenta al elevilor.

4. Organizarea de

6. Evaluarea anuala a
climatului scolar prin
instrumente  digitale, |
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digitale pentru
sustinerea stirii d

ateliere de relaxare
inspirate din modelele

vizand dimensiunea

europeana.

2. Organizarea de
Jocuri de rol axate
pe  empatie si
interculturalitate

pentru  prevenirea

bine prin | de curriculum

transformare european (well-being).

digitala.
0.8.3: Reducerea cu cel | 1. Lansarea unei | 3. Formarea cadrelor | 5. Integrarea  unor
putin 50% a numarului platforme digitale | didactice in | module de rezolvare a
cazurilor raportate de | de raportare | managementul conflictelor in
violentd intre copii, in | anonim3 a | conflictelor prin stagii | curriculumul european
urmatorii 4 ani. incidentelor de participare | de cetitenie activi.

(transformare europeana.

digitala). 6. Crearea unui sistem

4. Implementarea unui
program de
monitorizare eco,
legand grija fati de
colegi de valorile de
tranzitie verde.

de mediere intre egali
care  sd promoveze
incluziunea si dialogul
non-violent,

implementarea a cel putin
10 proiecte educationale
inovatoare, cu
valorificarea
parteneriatului national si
international...

L

diversitate culturals
si multilingvism.

2 Identificarea
partenerilor externi
pentru proiecte de
tranzitie verde si
economie circulari.

digitalizarea clasei.

4. Crearea unui hub de
inovare pedagogica ce
promoveaza un
curriculum  european
hibrid.

conflictelor.

0.S.4: Cresterea anuali cu | 1. Utilizarea | 3. Sesiuni de pregétire | 5. Retea de mentorat cu

10%, in urmatorii 3 ani, a platformelor de | intensivdi pe module experti  internationali

procentului elevilor care | testare adaptiva | de multilingvism | prin participare

lau medii peste 7 Ila pentru transformare | pentru performanti la europeand pentru

Evaluarea Nationala si |a digitala a pregatirii | limbile strdine. | cresterea aspiratiilor.

Examenul National de | Ia examene,

Bacalaureat 4, Corelarea | 6. Digitalizarea
2. Realizarea unor | evaluirilor interne cu | resurselor de pregatire
planuri de | standardele de | (RED) pentru acces
interventie competente  dintr-un | egal, sustinand
personalizata curriculum european. | dimensiunea europeana.
pentru a asigura
incluziunea elevilor
vulnerabili.

0.8.5; Dezvoltarea | 1. Lansarea a 3| 3. Implementarea unor | 5. Finalizarea a 10

dimensiunii europene a parteneriate proiecte de participare proiecte inovatoare care

educatiei prin | strategice axate P€ | europeand ce vizeazi | si consolideze

dimensiunea europeani
a institutiei.

6. Institutionalizarea
unui festival anual de
interculturalitate ca
rezultat al
parteneriatelor
internationale.

—
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dh

zilnice.

Obiectiv Planificare Realizare Evaluare
Strategic
Digitalizarea Integrarea Crearea unui portofoliu | Crestereacu 10% a
procesului echipamentelor PNRR de 10+ scenarii activitatilor
managerial si (table interactive, didactice/an folosind interactive (raport de
didactic laptopuri etc.) in lectiile noile tehnologii. activitate).

Incluziune si
accesibilitate

Adaptarea resurselor
pentru elevii cu ritmuri
diferite sau dizabilitati.

Utilizarea software-
urilor personalizate si a
tehnologiilor asistive in

cabinete.

Fise de observatie
care confirma
participarea activa a
tuturor elevilor.

Bune practici
europene

Conectarea scolii la retele
de inovare si bune
practici (Erasmus+,
eTwinning, EPAS).

Dezvoltarea de proiecte
colaborative si utilizarea
VR pentru patrimoniu
cultural.

Numarul de
parteneriate
europene active si
feedback-ul digital
al elevilor.

Modernizarea
infrastructurii

Crearea unui mediu
prietenos si modern
(mobilier modular, spatii
non-formale).

Amenajarea curtii pentru
invatare non-formala si
dotarea completa a
laboratoarelor.

Gradul de utilizare a
spatiilor (orarul
activitatilor non-
formale).

Relatia cu
comunitatea

Implicarea parintilor si a
ONG-urilor in tranzitia
verde si voluntariat.

Organizarea de ateliere
de reciclare si
ecologizare in
parteneriat cu
comunitatea.

Procentul de
implicare ( 80% din
elevi si cadre
didactice).

? : mﬁﬂe ﬁnale in prgieg_té ca swm
= We@cﬁw nﬁazpweg&i didactic
de succes pentru fiecare
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f(7)8

Relrofesionale A 5 Publicatii cu IS
Publicarea de articole in ~ Editarea unei brosuri

Profesori din judet,
inspectori scolari,

carti si/sau reviste de rezumat sau a unei parteneri din alte
specialitate reviste sub egida regiuni.
Casei Corpului
Didactic (CCD).
Comunicare
institutionali:

Trimiterea rapoartelor de Baza de date RED:
impact citre inspectorul  Incircarea produselor  Echipele de proiect

de specialitate din cadrul  pe platformele RED

Conducerea scolii
I$J Ialomita.

Extindere
Trimiterea formatului

editabil al produsului
Evenimente regionale: (ex: un ghid de

Organizarea unui stand activitati) pentru a fi
propriu in cadrul targurilor  aplicat de alte scoli
de oferte educationale sau din judet.

in cadrul simpozioanelor
judetene/ regionale.
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